Uniwersytet Gdanski
ul. Bazynskiego 8
80 — 309 Gdansk

DO UCZESTNIKOW POSTEPOWANIA

Gdansk, dnia 18.08.2015r.

O UDZIELENIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO
ODPOWIEDZI NA PYTANIA WYKONAWCOW

Dotyczy: postepowania nr A120-211-125/15/ZZ prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na: ustuge sprzatania i obstuge szatni
w budynku Neofilologii Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu Gdanskiego.
W odpowiedzi na pytania zadane do postepowania, przestane przez Wykonawcéw, Zamawiajacy na podstawie art.38 ust.1-2 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych, udziela odpowiedzi uczestnikom postepowania.

Nr
pytania

Data wptywu

Tresé pytania

Odpowiedz Zamawiajacego

17.08.2015r.

Dziatajac na podstawie art. 38 ust 1 ustawy — Prawo zamoéwien
publicznych, wnosze o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia, poprzez dookreslenie zasad realizacji
przez Zamawiajacego obowigzku wynikajgcego z art. 142 ust
5. Przepisy ustawy Prawo zaméwien publicznych w tresci
obowigzujacej po dniu 19 pazdziernika 2014 r. tj. w tresci,
ktorg stosuje sie do przedmiotowego postepowania nakazuja,
poprzez dodanie zapisu w § 8 ust 4 wzoru umowy zdania:
.Zmiana wynagrodzenia wchodzi w zycie z dniem zmiany
przepisow, ktére stanowig podstawe zmiany wynagrodzenia
Wykonawcy”.

Powyzsza zmiana ma na celu uczynienie zados¢ przez
Zamawiajacego obowigzkowi wynikajagcemu z art. 142 ust 5
ustawy PZP, poprzez doprecyzowanie, iz wartosc
wynagrodzenia Wykonawcy ulega zmianie z dniem zaistnienia
(w szczegodlnosci w wyniku zmiany ustawy lub innego aktu
prawnego) ktérejkolwiek ze zmian, o ktérych mowa w art. 142
ust 5 ustawy PZP. Jednym z bowiem elementow okreslenia
zasad wprowadzenia zmian wysokos$ci wynagrodzenia
umownego jest wskazanie terminu wejscia w zycie aneksu w
tym zakresie.

Uzasadnieniem ratio legis— zgodnie z wola ustawodawcy —
przywotanego przepisu art. 142 ust 5 ustawy Prawo zamowien
publicznych byto m.in., ze: ,w praktyce zamawiajacych
wiasciwie nieobecne bylo wigczanie do wzordw umoéw tzw.
klauzul waloryzacyjnych. Przygotowana przez zamawiajgcych

Nalezy stwierdzi¢, iz zgodnie z art. 38 ust. ustawy Pzp
Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajacego o
wyjasnienie tresci SIWZ, nie za$ o "dookreslenie
poprzez dodanie zapisu’......... co
stanowi de facto wniosek o wprowadzenie zmian.
Jednakze w odniesieniu do merytorycznej tresci
wniosku Wykonawcy — w $Swietle art. 142 ust. 5
ustawy Pzp nalezy uznac za niezasadny.

Gdyz — zaproponowany automatyzm wprowadzania
zmian dotyczacych wynagrodzenia Wykonawcy
zawigzanych ze zmiang przepiséw o podatku od
towarbw i ustug, wysokosci  minimalnego
wynagrodzenia za prace, zasad podlegania
ubezpieczeniom, czy wysokosci sktadek ponoszonych
z tego tytutu — naruszatby wprost przestanke ustalenia
wptywu tych zmian na koszt wykonania zamowienia
przez Wykonawce.

Powyzsze stanowisko zostato zawarte takze w wyroku
KIO z dnia 16.03.2015r. sygn. akt KIO 413/15.
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tres¢ wzoréw (projektow) umow, nie pozwalata na
uwzglednienie w ostatecznych rozliczeniach nawet znacznych,
niezaleznych od wykonawcow, zmian kosztéw wykonania
zamoéwienia, zwtaszcza dotyczacych zmian wysokosci
obcigzen publicznoprawnych. W efekcie, przy niewysokich
marzach, pozornie niewielka zmiana np. podatku od towarow i
ustug (VAT) powodowata utrate marzy, a w konsekwencji
prowadzita do pogorszenia sytuacji finansowej przedsiebiorcy.
Powyzsze prowadzito do znacznego ograniczania przez
przedsiebiorcow kosztdw wykonania zamowienia. Wyzej
wskazane sytuacje odnosity sie przede wszystkim do umow
wieloletnich, w trakcie trwania ktorych Wykonawcy byli
zaskakiwani zmianami ciezaréw publicznoprawnych oraz
kosztami okreslanymi przez przepisy prawa. Ponadto, skutki
dotyczace zmian wynagrodzenia odczuwajg takze pracownicy,
przy czym jednoczesnie zamawiajgcy S narazeni na
pogorszenie jakosci wykonywanego zaméwienia, np. przez
zastgpienie materiatdbw potrzebnych do wykonania zamoéwienia
materiatami tanszymi, ktdére zazwyczaj sg materiatami nizszej
jakosci. Zniwelowanie powyzszych dziatan moze nastgpic
dzieki wprowadzeniu zasady obowigzku wprowadzania do
umow zapisow dotyczacych odpowiedniej zmiany wysokosci
wynagrodzenia w scisle okreslonych przypadkach”.

Stad wolg ustawodawcy stato sie, aby w umowach zawartych
w wyniku rozstrzygniecia postepowan wszczetych po dniu
19.10.2014 r., Zamawiajacy okreélat kiedy i na jakich zasadach
zwaloryzuje umowe, jesli zajdzie jedna z przestanek
wskazanych w art. 142 ust 5 ustawy PZP. Pokreslic nalezy, iz
nie chodzi o wpisywanie konkretnych kwot waloryzacji, nie
znanych przeciez takze Zamawiajgcemu, ale okreslenie
jasnych mechanizmoéw waloryzacji — w tym terminéw — w razie
wystapienia ktorejkolwiek z przestanek okresionych w art. 142
ust 5 PZP.

Terminy wejscia w zycie i wielkos¢ zmian wprowadzonych w
art. 142 ust 5 ustawy PZP w catosci sg bowiem niezalezne od
woli stron umowy o zamoéwienie publiczne. Aby zatem
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zapewni¢ z jednej strony stabilnos¢ finanséw publicznych,
ktorymi dysponujg zamawiajagcy a z drugiej strony dacé
Wykonawca gwarancje ich stusznych intereséw, ustawodawca
wprowadzit obowigzek waloryzacji uméw wieloletnich. Idea art.
142 ust 5 wyraza sie w daniu gwarancji obu stronom umowy
pewnosci, iz w razie zaistnienia zewnetrznego zdarzenia w tym
przepisie wskazanego, z géry wiedzg w jaki sposéb maja sie
zachowac¢. Stad obowigzek zawarcia w siwz swego rodzaju
automatycznych mechanizmoéw dostosowywania
wynagrodzenia Wykonawcy do zewnetrznych warunkéw. Przy
zapewnieniu  zamawiajacym  bezpieczenstwa  prawnego
koniecznych zmian.

Skoro to zdarzenia zewnetrzne determinujg moment wyjscia w
zycie zmian, o ktorych mowa w art. 142 ust 5 ustawy PZP, to
zasadne jest aby konsekwencje tych zmian znalazly
odzwierciedlenie w tresci stosunku prawnego taczacego
zamawiajgcego | wykonawce w terminie, w ktérym te zmiany
weszty w zycie. Kazdy inny termin wprowadzenia zmian w
zycie budzi¢ moze uzasadnione watpliwosci co do tego, czy
nie mamy do czynienia z niedozwolonymi negocjacjami miedzy
stronami  umowy. Brak bowiem obiektywnego powodu
uzasadniajgcego inny termin wprowadzenia zmian niz
dostosowanie sie stron umowy do dziatan legislacyjnych
ustawodawcy.

2. 17.08.2015r.

Prosze o potwierdzenie, ze Wykonawca jest zobligowany
zapewnic serwis dzienny jedynie w dniach od poniedziatku do
piatku w godzinach godz. 6:00-16:00, zgodnie z par. 2 ust. 2
WZOru umowy.

Potwierdzamy, ze Wpykonawca jest zobligowany
zapewni¢ serwis dzienny jedynie w dniach od
poniedziatku do pigtku w godzinach godz. 6:00-16:00,

zgodnie z par. 2 ust. 2 projektu umowy.

3. 17.08.2015r.

Prosze o wyjasnienie czy Zamawiajacy udostepni nieodptatnie
Wykonawcy pomieszczenia na cele socjalne i magazynowe
dla pracownikéw Wykonawcy.

Zamawiajgcy udostepni nieodptatnie Wykonawcy
pomieszczenia na cele socjalne i magazynowe dla
pracownikéw Wykonawcy.
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4. 17.08.2015r.

Majgc na uwadze tres¢ wzoru umowy wnosimy o zmiane o
50% wysokosci kar umownych zastrzezonych w powyzszych
przepisach.

Zamawiajacy nie zgadza sie na zmiane wysokosci kar
umownych.

Uwaga termin sktadania ofert i otwarcia ofert ulega zmianie:
Termin sktadania ofert do 24.08.2015r. do godz.12:00
Termin otwarcia ofert nastapi w dniu 24.08.2015r. o godz. 12:30

Z powazaniem
Przewodniczacy Komisji Przetargowej
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