Załącznik nr 5 do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia - postępowanie nr A120-211-37/17/ZZ 

Projekt

Umowa
nr A120-211-37/17/ZZ 
zawarta w dniu ……………... w Gdańsku
pomiędzy

Uniwersytetem Gdańskim 

z siedzibą: 80-309 Gdańsk, ul. Jana Bażyńskiego 8
NIP 584-020-32-39, REGON 000001330
reprezentowanym przez ……………………………………………………………………………………………
zwanym dalej Zamawiającym
a
………………………………………………….…………………………………………………………………..

z siedzibą:………………………………………………………………………………………………………….

wpisanym do ………….… prowadzonego przez …………………………. pod numerem ……….…………
posiadającym NIP: ………………………REGON……………………………
reprezentowanym przez: ……………………………………………………………………………………….

zwanym dalej Wykonawcą 

W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych, (tekst 
jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 2164), zwana dalej ustawą, została zawarta umowa o następującej treści:  

§ 1

   Przedmiot umowy
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest usługa sprzątania i pielęgnacji terenów zewnętrznych otaczających obiekty Uniwersytetu Gdańskiego, oraz prace wykonywane w ramach „akcji zima”, zwana dalej „usługą” w Kampusie Oliwa. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zrealizowania pełnego zakresu rzeczowego niniejszej umowy zgodnie z postanowieniami Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (SIWZ), obowiązującymi przepisami, ogólnie przyjętą wiedzą w tym zakresie, ofertą Wykonawcy oraz ustaleniami z Zamawiającym.

3. Miejscem wykonywania usługi jest otoczenie budynków zgodnie z załącznikiem 9 do SIWZ:
1) Wydziału Prawa i Administracji przy ul. Jana Bażyńskiego 6 w Gdańsku,

2) Wydziału Filologicznego i Wydziału Historycznego przy ul. Wita Stwosza 55 w Gdańsku,

3) Wydziału Filologicznego – Neofilologia przy ul. Wita Stwosza 51 w Gdańsku,

4) Wydziału Matematyki, Fizyki i Informatyki przy ul. Wita Stwosza 57 w Gdańsku,
5) Wydziału Nauk Społecznych przy ul. Jana Bażyńskiego 4 w Gdańsku,
6) Biblioteki Głównej w Gdańsku przy ul. Wita Stwosza 53  w Gdańsku,
7) Budynku Obiektu „Trzynastki” przy ul. Wita Stwosza 58  w Gdańsku,
8) Wydziału Biologii przy ul. Wita Stwosza 59  w Gdańsku,
9) Wydziału Chemii przy ul. Wita Stwosza 63  w Gdańsku,
10) Budynku Instytutu Biotechnologii przy ul. Antoniego Abrahama 58 w Gdańsku,

11) Budynku Administracji Centralnej przy ul. Jana Bażyńskiego 8  w Gdańsku,

12) Budynku Administracyjnego przy ul. Jana Bażyńskiego 1A  w Gdańsku,
4. Szczegółowa ilość powierzchni podlegająca sprzątaniu przedstawiona jest w załączniku nr 2 do umowy (załącznik nr 8 do SIWZ), a ogólna powierzchnia podlegająca usłudze wynosi 
176.016,53 m².
1) miejsca podlegające sprzątaniu:
a) tereny zielone w tym również trawnik przylegający do ogrodzenia od strony zewnętrznej Kampusu Uniwersytetu Gdańskiego,
b) ciągi komunikacyjne,
c) drogi wewnętrzne,
d) parkingi w tym również dolny parking przy budynku Wydziału Prawa i Administracji,
e) schody,
f)   podjazdy dla osób niepełnosprawnych,
g) wiaty i miejsca na kontenery do gromadzenia odpadów komunalnych. 

Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania całej powierzchni terenów zewnętrznych otaczających obiekty Uniwersytetu Gdańskiego na Kampusie UG w Oliwie w należytej czystości i porządku.
2) Ilość osób i czas realizacji usługi:

w celu należytego wykonania zamówienia Zamawiający sugeruje aby Wykonawca zapewnił  
w trakcie realizacji umowy odpowiednią ilość osób tj.:


-  nie mniej niż 5 pracowników – w dni robocze od pn. do pt. praca w godzinach 06.00 -14.00,
-  nie mniej niż 2 pracowników – w sobotę i niedzielę praca w godzinach do 07.00 i do 14.00,
- w okresie od 16 lipca do 15 września ilość pracowników może  być   mniejsza ale nie mniej niż 2 osoby w dni robocze i 1 osoba w sobotę i niedzielę. 

- oraz doraźnie w okresie od 16 listopada do 15 marca, grupę pracowników do usuwania skutków opadów śniegu.

5. Podział na zakresy prac.  

ZAKRES I 
A. Prace podstawowe wykonywane systematycznie 5 dni w tygodniu od poniedziałku   do     piątku w godz. od 06.00 do 14.00 
1) skuteczne sprzątanie  i utrzymanie czystości na trawnikach, chodnikach, parkingach, drogach wewnętrznych, schodach, wejściach do budynków, w wiatach i miejscach na kontenery do zbierania odpadów,

2) opróżnianie koszy na śmieci znajdujących się na terenie podległym usłudze sprzątania. Czynność ta winna polegać na wyjęciu worka ze śmieciami, wyrzuceniu go do kontenera na śmieci i uzupełnienia kosza o nowy worek foliowy. Worki na nieczystości winien dostarczyć Wykonawca,

3)  utrzymywanie terenów zielonych w należytym porządku oraz ich pielęgnacja zgodnie z sztuką ogrodniczą w tym: podlewanie, przycinanie krzewów i żywopłotów, pielenie mechaniczne i usuwanie chwastów środkami chemicznymi, nawożenie odpowiednimi nawozami, oraz wygrabianie liści w okresie jesiennym. Wywożenie odpadów roślinnych 
z terenu Uniwersytetu Gdańskiego i ich utylizacja zgodnie z ustawą o utrzymaniu czystości 
i porządku w gminach i obowiązującym prawem lokalnym ma być realizowane na koszt Wykonawcy usługi,

4) czyszczenie na bieżąco krawężników z trawy oraz ziemi,

5) składanie informacji o zakresie wykonywanych prac w Administracji danego budynku 
u Kierownika Zespołu Obiektu lub referenta oraz powiadamianie ich o zauważonych usterkach np. uszkodzeniach szyb okiennych lub drzwiowych, wadach  w funkcjonowaniu punktów świetlnych, wyciekach wody i innych awariach.

 B. Prace podstawowe wykonywane systematycznie 2 dni w tygodniu (sobota, niedziela)  do godz. 07.00 i do godz. 14.00. 

1) opróżnianie koszy na śmieci zgodnie z zapisem ZAKRES I pkt A poz. 2,

2) zamiatanie przed wejściem do budynków,

3) skuteczne sprzątanie w wiatach i miejscach na kontenery do zbierania odpadów.

  C.  Prace dodatkowe wykonywane od 16 kwietnia do 15 października.
1) koszenie trawników i „podkaszanie”*, zgrabianie ręczne lub mechaniczne skoszonej trawy, zebranie i wywiezienie na koszt Wykonawcy – opis poniżej,
2) czyszczenie powierzchni zbiornika retencyjnego z nieczystości pływających – w ramach potrzeb.
* koszenie trawy i „podkaszanie”  winno być wykonywane systematycznie w miarę potrzeb w okresie od 16 kwietnia do 15 października jednak nie rzadziej niż raz w miesiącu. Koszenie winno być wykonywane przy użyciu odpowiednich  maszyn wyposażonych w osłony zabezpieczające i kosze zbierające. Koszenie powinno przebiegać sprawnie  i dokładnie oraz  
w możliwie krótkim czasie. 
D. Prace wykonywane przy okazji uroczystości, konferencji, zjazdów naukowych, festiwali oraz innych imprez plenerowych i koncertów odbywających się na terenie zewnętrznym Uniwersytetu.

1) w razie potrzeby (imprezy plenerowe) szybkie, skuteczne i terminowe oraz dokładne koszenie trawników –- informacja wcześniejsza od Zamawiającego,

2) bieżące sprzątanie terenu w trakcie trwania danego wydarzenia, (targów, wystaw, pokazów 
i koncertu*) oraz bezpośrednio po ich zakończeniu a w szczególności najbliższej okolicy przy budynkach oraz drzwi wejściowych do budynków w których są one organizowane,

3) w razie potrzeb zwiększenie ilości godzin pracy oraz osób do wykonania pilnych prac związanych z w/w okolicznościami. 

*koncert organizowany raz w roku w ramach „Neptunaliów” trwa dwa dni - wymaga postawienia dwóch kontenerów na odpady komunalne, przeprowadzania prac porządkowych 
z wykorzystaniem zamiatarek samojezdnych po zakończeniu imprezy w danym dniu do godz. 16.00 dnia następnego. Kontenery są stawiane i wywożone sukcesywnie po zapełnieniu na koszt Wykonawcy.   
ZAKRES II

A. Prace wykonywane w ramach “akcji zima”
1) prace wykonywane w ramach „akcji zima” realizowane będą w wyznaczonych obszarach, zgodnie z Załącznikiem nr 1. Prace wykonywane będą w zależności od panujących warunków atmosferycznych (w okresie od 16 listopada do 15 marca),
2)  zakres świadczonych usług obejmuje:
a) skuteczne usuwanie śniegu i gołoledzi z chodników, schodów wejściowych, podjazdów 
i tarasów przed budynkami (do progów wejściowych budynków), oraz ciągów komunikacyjnych wokół Kampusu UG w Oliwie z wykorzystaniem sprzętu ręcznego lub lekkiego mechanicznego,

b) skuteczne usuwanie śniegu i gołoledzi z dróg wewnętrznych i parkingów,

c) skuteczne posypywanie dróg wewnętrznych, chodników i ciągów komunikacyjnych do progów wejściowych budynków mieszanką piaskowo-solną z przewagą piasku (zakup mieszanki na koszt Wykonawcy) w sposób przeciwdziałający poślizgom – w/w prace powinny być wykonane do godz. 7.00 i na bieżąco, w ramach potrzeb,

d) w razie intensywnych opadów śniegu Wykonawca przystąpi w czasie nie dłuższym niż 2 godziny po ustaniu opadów do odśnieżania i udrożni główne ciągi komunikacyjne piesze 
i jezdne, oraz parkingi,
e) gdy intensywne opady śniegu  trwają nieprzerwalnie przez czas dłuższy niż 2 godziny należy usuwać go na bieżąco, aż do momentu gdy opady zanikną i zalegający śnieg zostanie usunięty z ciągów komunikacyjnych i parkingów,

f) właściwe utrzymywanie stanu kratek oraz studzienek  deszczowych w pełnej  


sprawności poprzez posypywanie solą lub innym podobnie działającym środkiem.
   § 2

        Termin realizacji umowy
         Umowa niniejsza obowiązuje 20 miesięcy od dnia jej podpisania.
§ 3

Wynagrodzenie Wykonawcy

1. Łączna wartość wynagrodzenia brutto Wykonawcy za kompleksowe wykonanie przedmiotu umowy
w całym okresie jej trwania wynosi: …………………….PLN brutto lub bez VAT: …………………………..*
słownie: ……………………………………………………………………………………………………………

W tym wynagrodzenie miesięczne :

1) I zakres: ……………………………PLN brutto, słownie:…………………………………………………...

2) II zakres: ……………………………PLN brutto, słownie:………………………………………………….

na podstawie złożonej oferty, otwartej w dniu…………………………………….......... stanowiącej załącznik nr 1 do umowy.

2. Wysokość kwoty brutto określonej w ust. 1, zawiera należny podatek VAT zgodnie z ustawą o podatku od towarów i usług z dnia 11.03.2004r. (t. j. Dz. U. z 2011r nr 177, poz. 1054 z późn. zm.) oraz koszty niezbędne do zrealizowania przedmiotu umowy i związane z wykonaniem wszystkich zobowiązań Wykonawcy określonych w umowie wraz z załącznikami oraz wszelkie inne koszty, które nie zostały wymienione, ale są niezbędne do należytego wykonania zamówienia w zakresie podanym w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
3. Wynagrodzenie łączne, o którym mowa w ust. 1 uwzględnia wyceny prac z zakresów I – II zgodnie 
z załącznikiem nr 1a  do umowy.

4. Zamawiający zgodnie  z art. 67 ust.1 pkt.6 ustawy Pzp, przewiduje  możliwość wystąpienia zamówień  polegających na powtórzeniu podobnych usług tj. sprzątania i pielęgnacji terenów zewnętrznych, oraz prac wykonywanych w ramach „akcji zima” maksymalnie o 20% wartości brutto wynagrodzenia Wykonawcy.
  *zapis dotyczący kwoty bez VAT będzie zawarty w umowie w przypadku, o którym mowa w pkt. 8 rozdz. XIII SIWZ.
( 4
Odbiór prac
1. Zamawiający będzie dokonywał na bieżąco kontroli wykonanych prac wynikających z poszczególnych zakresów oraz potwierdzał prawidłowo wykonane usługi przez codzienny wpis do  Karty Odbioru Prac, zwanej dalej „Kartą”, Część 1 - Lista kontrolna obecności. W przypadku gdy usługi nie zostaną wykonane lub zostaną wykonane niepoprawnie wystawiane będą każdorazowo Karty Część 2 - Szczegółowy opis uwag  ze wskazanymi nieprawidłowościami, które zostaną niezwłocznie przedstawione przedstawicielowi Wykonawcy.

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo i możliwość do bieżącej kontroli rodzajów środków chemicznych wykorzystywanych przez Wykonawcę przy realizacji usługi, o których mowa 
w Zakresie I i II.
3. Podstawą do wystawienia faktury za dany miesiąc będzie Karta wystawiona za ten miesiąc, która potwierdza wykonanie usługi z należytą starannością i w sposób właściwy. Karta wystawiona będzie przez wyznaczone z ramienia Zamawiającego osoby w Administracjach budynków wokół, których realizowana będzie usługa oraz podpisana przez przedstawicieli ze strony Zamawiającego 
i Wykonawcy  wymienionych ( 17 ust. 1.

§ 5
Sposób rozliczenia i warunki płatności

1. Należność za usługi będzie regulowana na podstawie faktur częściowych (miesięcznych) 
w I zakresie, oraz w II zakresie zgodnie z zapisami w załączniku nr 1a do umowy.
2. Podstawą do wystawienia faktur będzie Karta podpisana przez strony bez zastrzeżeń - załącznik nr 10 do SIWZ.
3. Termin płatności faktur częściowych wynosi 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury na adres: Uniwersytet Gdański, 80–309 Gdańsk, ul. Jana Bażyńskiego 8, NIP 584-020-32-39.
4. Faktury wystawione nieprawidłowo, przedwcześnie, bezpodstawnie, nie rodzą obowiązku zapłaty po stronie Zamawiającego.
5. Płatność uważana będzie za zrealizowaną w dniu, w którym bank obciąży konto Zamawiającego.
6. W przypadku nieterminowej płatności faktur, Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia odsetek w ustawowej wysokości.
( 6

Obowiązki Zamawiającego
Zamawiający zobowiązuje się do: 

1) pełnienia nadzoru nad realizacją prac określonych w § 1 umowy, poprzez wyznaczone przez Zamawiającego osoby, wskazane w § 17 ust. 1  umowy,

2) Zamawiający wskaże Wykonawcy miejsce, w którym Wykonawca będzie mógł postawić  kontener socjalny dla osób wykonujących usługę, oraz przechowywać podręczny sprzęt do wykonywania usługi i środki chemiczne.
3) wyznaczenia miejsca, w którym postawiony będzie kontener na odpady roślinne i pojemniki na piasek,
4) regularnego odbioru usług (zgodnie z zapisami § 4 umowy) wynikających z poszczególnych prac oraz ich potwierdzania wpisem do Kart, które wystawione będą w Administracjach budynków wokół, których realizowana będzie usługa,
5) Zamawiający zobowiązuje się do wpisywania wszystkich uwag i zastrzeżeń dotyczących złej jakości wykonanych usług do Karty, które będą podstawą do uznania wystawionej przez Wykonawcę faktury w uzasadnionej wysokości,
6) nadzór nad realizacją prac ze strony Zamawiającego pełnią Administracje budynków -   Kierownicy Zespołów Obiektów Uniwersytetu Gdańskiego, wymienionych w ( 17 ust. 1,
7) nadzór nad realizacją postanowień umowy ze strony Zamawiającego pełni Specjalista ds. Terenów Zieleni wymieniony w ( 17 ust. 1.
§ 7

Obowiązki Wykonawcy

1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania zamówienia z należytą starannością.

2. Zakres prac wymienionych w § 1 ust. 5 (zakres I A, B, C i D oraz zakres II ) wymaga dla osiągnięcia właściwego rezultatu zaangażowania przez Wykonawcę:
1) dostatecznej liczby osób - nie mniejszej niż sugerowana przez Zamawiającego w § 1 ust 4 pkt 2,
oraz w załączniku 1 b do SIWZ określonej przez Wykonawcę,

2) właściwego sprzętu ręcznego i mechanicznego oraz narzędzi,
3) środków w tym mieszanki piaskowo-solnej oraz soli lub innego podobnie działającego środka do wykonywania usługi w zakresie II,
4) dostarczenia skrzyń – pojemników na piasek o pojemności około 250 litrów każdy w ilości około 13 szt. które mają zostać wypełnione piaskiem uzupełnianym na bieżąco (dotyczy zakresu II „akcja zima). Miejsce ustawienia skrzyń do ustalenia z przedstawicielem Zamawiającego,
5) niezbędnych, skutecznych, dostępnych w ogólnej sprzedaży, bezpiecznych środków chwastobójczych, ochrony roślin, i nawozów, które muszą posiadać odpowiednie atesty 
i certyfikaty dopuszczające je do stosowania i obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 
i stosowanych przed upływem terminu przydatności ich do użycia określonej przez producenta. 
6) estetycznego, jednolitego ubioru dla pracowników i ich wyposażenia we właściwe, 
w odpowiedniej ilości, narzędzia, przyrządy itp.,
3. Sprzęt mechaniczny wymagający do obsługi dodatkowych uprawnień powinien być obsługiwany przez osoby posiadające te uprawnienia.

4. Awarie maszyn i sprzętu powinny być usuwane w czasie nie dłuższym niż 24 godziny, a jeżeli nie będzie to możliwe Wykonawca zastąpi uszkodzony sprzęt w pełni sprawnym i działającym.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wystąpienia o zmianę rodzaju używanych środków określonych w ust. 2 pkt. 3 i 5 w przypadku ich nieskuteczności lub powodujących uszkodzenia powierzchni. W tym przypadku Zamawiający wystąpi pisemnie do Wykonawcy z takim poleceniem, a Wykonawca w ciągu trzech dni roboczych przedstawi Zamawiającemu propozycję zmiany środka do zaakceptowania. Środki muszą być nieszkodliwe dla ludzi i zwierząt.

6. Wykonawca zobowiązuje się do wydajnego wykonania usługi staraniem własnym Wykonawcy i na jego koszt.
7. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu dokumentów uprawniających pracownika do obsługi maszyn i pojazdów.
8. Wykonawca wyznaczy osobę (kierownika lub brygadzistę)      ....................................    do kontaktu z Zamawiającym, która nadzorować będzie pracę poszczególnych pracowników przy budynkach i która zapoznawać się będzie z wypełnioną Kartą na obiektach wokół, których wykonywana będzie usługa, oraz w razie potrzeby niezwłocznie reagować na uwagi w niej wpisane.
9. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania Przedstawicielowi Zamawiającego najpóźniej w dniu podpisania umowy listy nie mniej niż 5 pracowników sprzątających tereny zewnętrzne wokół poszczególnych obiektów objętych usługą, jak również na bieżąco informować Przedstawiciela Zamawiającego o zmianach w zespole osób wyznaczonych do realizacji usługi.

10. Wykonawca zobowiązuje się zobligować pracowników wykonywujących usługę sprzątania do podpisywania Karty, Część 1 - lista kontrolna obecności znajdującej się na portierni każdego 
z budynków wymienionych w § 1 ust. 3. Lista kontrolna obecności powinna być podpisana do godziny 6.30 każdego dnia tygodnia.   
11. Wykonawca zobowiązuje się do przeszkolenia osób w zakresie udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej, tak aby wśród osób sprzątających teren Uniwersytetu Gdańskiego, przynajmniej jedna osoba potrafiła udzielić takiej pomocy. (dokumenty potwierdzające ukończenie szkolenia do wglądu dla zamawiającego).
12. Wykonawca musi posiadać opłaconą polisę, lub inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej i NW w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, związanej z przedmiotem zamówienia, na sumę gwarancyjną nie mniejszą niż łączna wartość wynagrodzenia brutto określona w § 3 ust. 1.  Przy płatnościach cząstkowych za polisę lub po zawarciu nowej polisy Wykonawca w terminie dwóch tygodni od daty płatności lub podpisania nowej przedstawi kopie tego dokumentu Zamawiającemu. Termin ważności polisy musi kończyć się po terminie zakończenia niniejszej Umowy.
13. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów BHP, ppoż. oraz ma  obowiązek przestrzegać instrukcji i zarządzeń obowiązujących na Uniwersytecie Gdańskim.

14. Wykonawca zobowiązuje się do przeszkolenia swoich pracowników w zakresie BHP              zgodnie z wykonywanym stanowiskiem.
15. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za swoich pracowników wykonujących prace związane z realizacją postanowień niniejszej umowy, w tym wypadki przy pracy spowodowane brakiem zachowania ostrożności czy brakiem wyposażenia pracowników w wymagany przepisami prawa BHP, sprzęt i środki ochronne.

16. Wykonawca odpowiada za udowodnione szkody w mieniu Zamawiającego.
17. Wykonawca najpóźniej  w dniu podpisania umowy wyznaczy i wskaże Zamawiającemu osobę/y, do kontaktu które pełnić będą nadzór nad realizacją prac. – ust. 8.
18. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody wyrządzone przez pracowników i osoby  działające 
w imieniu i na rzecz Wykonawcy osobom trzecim przebywającym na terenie Uniwersytetu.
19. Wykonawca zobowiązuje się do postawienia na własny koszt kontenera na odpady roślinne (skoszona trawa, liście, gałęzie), który systematycznie w razie napełnienia będzie wymieniany. Miejsce usytuowania kontenera zostanie uzgodnione z  Specjalistą ds. Terenów Zieleni  UG wymienionym w § 17 ust. 1 w Kampusie.
§ 8

Obowiązki Wykonawcy w zakresie zatrudnienia osób realizujących umowę

1. Wykonawca oświadcza, że przy realizacji przedmiotu umowy stosownie do art. 29 ust.3a ustawy zostaną zatrudnione osoby zgodnie ze SIWZ – rozdział III.

2. Zatrudnienie, o którym mowa w ust.1, powinno trwać przez cały okres realizacji zamówienia               w zakresie następujących czynności:

1) sprzątania i pielęgnacji terenów  zewnętrznych,

2)  prac wykonywanych w ramach „akcji zima”
3. Wykonawca w dniu podpisania umowy zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu wykaz osób, które będą wykonywać czynności w zakresie realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę. Wykaz musi zawierać informacje jednoznacznie wskazujące osobę (pracownika) oraz zakres wykonywanych przez niego czynności oraz wymiaru zatrudnienia a także oświadczenia osób, że są zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy z uwzględnieniem minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust.3-5 ustawy z 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę przez cały okres realizacji przedmiotu zamówienia w zakresie czynności wymienionych w ust.2.

4. Wykonawca przez cały okres realizacji zamówienia przedkładał będzie Przedstawicielowi Zamawiającego comiesięczny raport o stanie i sposobie zatrudnienia osób. Raport winien być składany nie później niż do 15-tego dnia kolejnego miesiąca kalendarzowego i zawierać 
w szczególności: 

- dokładne określenie podmiotu składającego raport, 

              - datę złożenia raportu,
- wskazanie, że objęte raportem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy  
o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób oraz podaniem zakresu prac, 

     - rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu, 
     - oświadczenia zatrudnionych osób o otrzymaniu wynagrodzenia, 
     - dowody odprowadzenia składek ZUS, 
     - podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy. 

5. Wykonawca może zastąpić osobę lub osoby, pod warunkiem że spełnione zostaną wszystkie powyższe wymagania co do sposobu zatrudnienia na okres realizacji zamówienia.

6. Wykaz pracowników, o których mowa w ust. 3, wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia związanych z przedmiotem zamówienia stanowi załącznik nr 4 do umowy.

7. W przypadku zmiany osoby lub osób o której mowa w ust. 5, Wykonawca zobowiązany jest do pisemnego przedłożenia w terminie 7 dni listy nowych pracowników. Zmiana ta nie stanowi zmiany umowy.

8. Uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli:
1) W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności związane           z realizacją przedmiotu zamówienia. 
2) Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 
i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
c)  przeprowadzania kontroli w miejscach realizacji zamówienia w każdym momencie realizacji zamówienia poprzez zbadanie rzeczywistych warunków jego wykonania, tj. w celu weryfikacji rzeczywistego udziału w/w osób przy wykonywaniu zamówienia, gdy złożone oświadczenie będzie budzić wątpliwości Zamawiającego.
3) w przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
9. Sankcje z tytułu niespełnienia wymagań w zakresie zatrudnienia:

w przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamówienia liczby osób na podstawie umów o pracę, zgodnie z wykazem przedstawionym przez Wykonawcę  w  załączniku nr 4 do umowy, Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia Zamawiającemu kary umownej, o której mowa w § 10 ust. 5
( 9
Zabezpieczenie należytego wykonania umowy
1. Wykonawca wniesie zabezpieczenie należytego wykonania umowy w formie pieniężnej w kwocie: ……………………………………. PLN.
2. Zabezpieczenie zostanie zwrócone Wykonawcy w terminie 30 dni od daty wykonania zamówienia 
i uznanie przez Zamawiającego za należycie wykonane.
3. Z powyższej kwoty zabezpieczenia, Zamawiający będzie uprawniony zaspokajać swoje roszczenia wynikające z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.
( 9*

Zabezpieczenie należytego wykonania umowy
1. Wykonawca wniesie zabezpieczenie należytego wykonania umowy w formie …………… w kwocie: ……………………………...……………………. PLN
2. Zabezpieczenie zostanie zwolnione w terminie 30 dni od daty wykonania zamówienia i uznanie przez Zamawiającego za należycie wykonane.
3. Z powyższych kwot zabezpieczenia, Zamawiający będzie uprawniony zaspokajać swoje roszczenia wynikające z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.

4. Jeżeli zostanie przesunięty termin wykonania zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest odpowiednio przesunąć termin ważności poręczenia (gwarancji) w terminie podpisania aneksu do umowy.

*(zapisy będą zastosowane w przypadku wniesienia innej formy zabezpieczenia należytego wykonania umowy niż forma pieniężna).
§ 10
Kary umowne
Strony ustalają kary umowne w następujących przypadkach i wysokościach:

1. Za trzykrotny w danym miesiącu udokumentowany wpisem do Karty przypadek braku terminowej realizacji usługi lub braku wykonania jednej z określonych umową usług, Zamawiający naliczy karę umowną  w wysokości 3%  kwoty brutto określonej w § 3 ust. 1 odpowiednio pkt. 1 lub 2. 
Za każdy kolejny, udokumentowany wpisem do Karty, brak terminowej realizacji usługi lub brak wykonania jednej z usług, Zamawiający naliczy  karę umowną  w wysokości 1%  kwoty brutto określonej w § 3 ust. 1 odpowiednio pkt. 1 lub 2.
2. Z tytułu trzykrotnie w danym miesiącu udokumentowanej wpisem do Karty nienależycie wykonanej, określonej umową usługi, Zamawiający naliczy  karę umowną w wysokości 2% kwoty brutto określonej w § 3 ust. 1 odpowiednio pkt. 1 lub 2. Za każdy kolejny, udokumentowany wpisem do Karty, przypadek nienależycie wykonanej usługi, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 1% kwoty brutto określonej  w § 3 ust. 1 odpowiednio  pkt. 1 lub 2.
3. Z tytułu jednokrotnego udokumentowanego wpisem do Karty przypadku braku wykonania odśnieżenia (zakres II), Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 3% kwoty brutto określonej  w § 3 ust. 1 pkt. 2  
4. W przypadku trzykrotnego ukarania  Wykonawcy karami umownymi, o których mowa w  ust. 1 i 2, Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy i naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokości 10% łącznej kwoty brutto, określonej w  § 3 ust. 1.

5. W przypadku niezatrudniania przy realizacji zamówienia liczby osób wskazanej w wykazie pracowników na podstawie umów o pracę, zgodnie z przedstawioną ilością osób w załączniku nr 4 do umowy, Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia Zamawiającemu kary umownej w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia brutto (wynikającego z ustawy o minimalnym wynagrodzeniu) za każdy stwierdzony przypadek braku zatrudnienia osoby poniżej liczby osób wskazanych  w wykazie.

6. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy w całości lub w części z przyczyn, o których mowa w § 14 ust.1 pkt 4, Zamawiający będzie uprawniony do nałożenia na Wykonawcę kary umownej w wysokości 10% wartości brutto wynagrodzenia łącznego określonego w § 3 ust. 1.
7. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy w całości lub w części z przyczyn, 
o których mowa w § 12 ust. 4, Zamawiający będzie uprawniony do nałożenia na Wykonawcę kary umownej w wysokości 10% wartości brutto wynagrodzenia łącznego określonego w § 3 ust. 1 umowy.

8.  W przypadku rozwiązania umowy z przyczyn, o których mowa w § 15 ust. 1 pkt 2, Zamawiający będzie uprawniony do nałożenia na Wykonawcę kary umownej w wysokości 20% wartości brutto wynagrodzenia łącznego określonego w § 3 ust. 1.
9. W przypadku niewywiązywania się Wykonawcy z obowiązków umownych, Zamawiający może          w zastępstwie Wykonawcy i na jego koszt zlecić do wykonania prace w wyznaczonym terminie, innemu podmiotowi w ramach wykonania zastępczego.  

10. Koszt, o którym mowa w ust. 9 zostanie potrącony z bieżącej należności Wykonawcy lub zabezpieczenia należytego wykonania umowy, wniesionego przez Wykonawcę. 

11. Jeżeli należne Wykonawcy wynagrodzenie lub zabezpieczenie należytego wykonania umowy będzie niewystarczające, Wykonawca zobowiązany będzie do zwrotu kosztu wykonania zastępczego w terminie 14 dni od daty wezwania go do tego przez Zamawiającego.
12. Zapłata kary umownej nie wyłącza dalej idących roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy.
13. Kary, o których mowa powyżej płatne są w terminie 14 dni od daty otrzymania przez Wykonawcę wezwania do ich zapłaty. Kary umowne mogą być potrącane z bieżących należności Wykonawcy.
§ 11

Siła wyższa

1. Przez określenie siła wyższa strony umowy rozumieją wystąpienie zdarzenia o charakterze nadzwyczajnym, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu należytej staranności, a które uniemożliwiają realizację zobowiązań umownych w całości lub części, w szczególności: 
1) wojny (wypowiedziane lub nie) oraz inne działania zbrojne, inwazje, mobilizacje, rekwizycje lub embarga; 
2) terroryzm, rebelia, rewolucja, powstanie, przewrót wojskowy lub cywilny lub wojna domowa; 
3) promieniowanie radioaktywne lub skażenie przez radioaktywność od paliwa jądrowego lub odpadów jądrowych, ze spalania paliwa jądrowego, radioaktywnych toksycznych materiałów wybuchowych oraz innych niebezpiecznych właściwości wszelkich wybuchowych zespołów nuklearnych składników; 
4) klęski żywiołowe, takie jak trzęsienie ziemi, powódź, pożar lub inne, ogłoszone zgodnie z przepisami obowiązującymi w kraju wystąpienia klęski żywiołowej.

2. Jeżeli którakolwiek ze stron stwierdzi, że umowa nie może być realizowana z powodu 
działania siły wyższej lub z powodu następstw działania siły wyższej, niezwłocznie 
powiadomi o tym na piśmie drugą stronę.

3. W przypadku wystąpienia siły wyższej lub jej następstw uniemożliwiających kontynuację wykonywania usługi zgodnie z umową, strony spotkają się w celu uzgodnienia wzajemnych działań minimalizujących negatywne skutki wystąpienia siły wyższej.

4. Jeżeli czas trwania siły wyższej jest dłuższy niż 14 dni i jeżeli nie osiągnięto w tej kwestii stosownego porozumienia, to każda ze stron ma prawo do wypowiedzenia umowy w zakresie niewykonanej części umowy ze skutkiem natychmiastowym, bez zachowania prawa do dochodzenia odszkodowania.
§ 12
Ubezpieczenie

1. Strony ustalają, że Wykonawca ma obowiązek wykazania się posiadaniem opłaconej polisy od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem umowy na sumę gwarancyjną nie niższą niż wartość umowy.

2. Umowa ubezpieczenia powinna zapewniać wypłatę odszkodowania płatnego w walucie polskiej, w kwocie koniecznej dla naprawienia poniesionej szkody.
3. Wykonawca zobowiązany jest w okresie od dnia podpisania umowy przez cały czas, gdy ponosi z tego tytułu odpowiedzialność względem Zamawiającego do utrzymania ciągłości zawartej umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej (w tym zapłacenia wszystkich należnych składek).
4. Brak ciągłości umowy ubezpieczenia (w tym brak zapłacenia wszystkich należnych składek) stanowić może podstawę do odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i naliczenie kary umownej, o której mowa w § 10 ust. 7.
5. Żadne zmiany warunków ubezpieczenia nie zostaną dokonane bez zgody Zamawiającego.

§ 13
Zmiany postanowień zawartej umowy
1. Zmiany postanowień umowy dopuszczalne są w następujących przypadkach:

1) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów – w takim zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego,

2) zmiany terminu realizacji umowy:
a) poprzez jego wydłużenie o okres odpowiadający trwaniu przeszkody w wykonywaniu zamówienia, w wyniku zaistnienia siły wyższej, o której mowa w § 11,
3) gdy Wykonawcę, któremu Zamawiający udzielił zamówienia, ma zastąpić nowy Wykonawca:

a) w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy,

b) w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego Podwykonawców, 

4) jeżeli zmiany nie są istotne w rozumieniu art. 144 ust. 1e ustawy, niezależnie od ich wartości,

5) zmiany zakresu podwykonawstwa w porównaniu do wskazanego w ofercie Wykonawcy, lub wprowadzenie Podwykonawcy, w sytuacji gdy Wykonawca wskazał w ofercie, że wykona zamówienie samodzielnie,

6) innych przewidzianych w ustawie,

7) zmiany wynagrodzenia brutto Wykonawcy w przypadku, gdy w okresie obowiązywania umowy nastąpi:

a) zmiana obowiązującej stawki VAT,

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne,

- a zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę – zastosowanie mają zasady wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, określone w postanowieniach ust. 2-9.
2. Wykonawca najpóźniej w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów wprowadzających zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 7), może wystąpić do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmiany umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia wraz z jej uzasadnieniem oraz dokumentami niezbędnymi do oceny przez Zamawiającego, czy zmiany mają wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy określonego w umowie, a w szczególności:

a) szczegółową kalkulację proponowanej zmienionej wysokości wynagrodzenia Wykonawcy oraz wykazanie adekwatności propozycji do zmiany wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę,

b) przyjęte przez Wykonawcę zasady kalkulacji wysokości kosztów wykonania umowy oraz założenia co do wysokości dotychczasowych oraz przyszłych kosztów wykonania umowy, wraz z dokumentami potwierdzającymi prawidłowość przyjętych założeń – takimi jak np. umowy o pracę lub dokumenty potwierdzające zgłoszenie pracowników do ubezpieczeń.

3. W terminie 30 dni od otrzymania wniosku, o którym mowa w ust. 2, Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o jego uzupełnienie, poprzez przekazanie dodatkowych wyjaśnień, informacji lub dokumentów (np. zażądać oryginałów do wglądu lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałami).

4. Zamawiający w terminie 30 dni od otrzymania kompletnego wniosku zajmie wobec niego pisemne stanowisko. Za dzień przekazania stanowiska uznaje się dzień jego wysłania na adres właściwy dla doręczeń pism dla Wykonawcy.

5. Zamawiający najpóźniej w terminie 30 dni od dnia wejście w życie przepisów wprowadzających zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 7), może przekazać Wykonawcy pisemny wniosek o dokonanie zmiany umowy. Wniosek powinien zawierać co najmniej propozycję zmiany umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia oraz powołanie zmian przepisów.

6. Przed przekazaniem wniosku, o którym mowa w ust. 5, Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o udzielenie informacji lub przekazanie wyjaśnień lub dokumentów (oryginałów do wglądu lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałem) niezbędnych do oceny przez Zamawiającego, czy zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 7), mają wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia. Rodzaj i zakres tych informacji określi Zamawiający. Postanowienia ust. 3 i 4 stosuje się odpowiednio, z tym że Wykonawca jest zobowiązany w każdym przypadku do zajęcia pisemnego stanowiska w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku od Zamawiającego.

7. Jeżeli w trakcie procedury opisanej w ust. 2 - 6 zostanie wykazane, że zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 7), uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia, Strony uzgodnią treść aneksu do umowy oraz podpiszą aneks, z zachowaniem zasady zmiany wysokości wynagrodzenia w kwocie odpowiadającej zmianie kosztów wykonania umowy wywołanych przyczynami określonymi w ust. 1 pkt 7).

8. Zmiany postanowień zawartej umowy, o których mowa w ust. 1 pkt. 1) – 6) wymagają dla swej ważności formy pisemnej w postaci aneksu podpisanego przez obie strony, z zastrzeżeniem §  17 ust. 2 i § 8 ust. 7 umowy. Wniosek o wprowadzenie tych zmian musi być złożony na piśmie i uzasadniony.

9. Aneks waloryzacyjny zostanie podpisany niezwłocznie po przedstawieniu przez Wykonawcę kompletnego wniosku z załącznikami, o których mowa w ust.2. 
Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian 
o których mowa w ust. 1 pkt 7. 

§ 14
Odstąpienie od umowy

1. Zamawiający, poza innymi przypadkami określonymi w powszechnie obowiązujących przepisach, 
a zwłaszcza w Kodeksie cywilnym, może odstąpić od umowy w następujących przypadkach:

1) Zamawiający może odstąpić od umowy, zgodnie z art. 145 ustawy jeżeli wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. W tym przypadku Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2) W wypadku określonym w pkt 1 Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu    z tytułu wykonania części umowy. 

3) Zamawiający może również odstąpić od umowy na zasadach określonych w pkt 1 i 2 niniejszego paragrafu, w wypadku: likwidacji przedsiębiorstwa Wykonawcy, wydania nakazu zajęcia istotnej części majątku Wykonawcy.

4) Zamawiający może odstąpić od umowy w całości lub w części w przypadku, gdy usługa jest realizowana wadliwie lub sprzecznie z umową (w tym z powodów określonych w§ 7 ust. 5, po bezskutecznym upływie wyznaczonego Wykonawcy nie krótszego niż 7 dni dodatkowego terminu na usunięcie naruszeń. W takim przypadku Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną, o której mowa w § 10 ust. 6.
5) Zamawiający może odstąpić od umowy w całości lub w części w przypadku określonym w § 12 ust. 4, naliczając Wykonawcy karę umowną, o której mowa w § 10 ust. 7. 
2. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadkach, o których mowa w ust. 1 pkt 4 i  5
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

3. Ustanie obowiązywania umowy, niezależnie od przyczyny i podstawy, w tym na skutek odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, nie pozbawia Zamawiającego prawa dochodzenia kar umownych i odszkodowań przewidzianych w umowie.

§ 15
Rozwiązanie umowy

1. Zamawiający, zgodnie z art. 145a ustawy Prawo zamówień publicznych, może rozwiązać umowę, jeżeli zachodzi jedna z następujących okoliczności:

1) zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 144 ust. 1-1b, 1d i 1e ustawy Pzp,

2) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp,

3) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że państwo polskie uchybiło zobowiązaniom, które ciążą na nim na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem przepisów prawa Unii Europejskiej. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 
§ 16
Podwykonawcy

1. Podwykonawcy wykonają zamówienie w zakresie:

1) …………………………………………….,

2) ……………………………………………..

2. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy 
z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania lub zaniechanie działań podwykonawców tak jak za działania własne.

4. Umowa o Podwykonawstwo musi być w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, a także musi określać jaka część przedmiotu umowy o zamówienie publiczne zostanie wykonana przez Podwykonawcę. 

5. Termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconych Podwykonawcy zadań. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu zamówienia własnymi siłami.* 

* w przypadku gdy Wykonawca nie posługuje się podwykonawcami

§ 17
Realizacja umowy

1. Strony zgodnie postanawiają, że w sprawie bezpośredniej realizacji niniejszej umowy Wykonawca działał będzie osobiście lub przez następujących przedstawicieli: ……………….., a przedstawicielami  Zamawiającego będą:
1) Kierownicy Zespołów obiektów:

            ……………………………………………………………………………

            ……………………………………………………………………………

            ……………………………………………………………………..........

            ……………………………………………………………………………

            ……………………………………………………………………………

2) Specjalista ds. terenów Zieleni ………………………………………
2. Zamiana przedstawiciela przez Stronę, która go wyznaczyła nie jest zmianą umowy, ale wymaga notyfikacji drugiej Strony i jest skuteczna z datą doręczenia tej notyfikacji.

§ 18
Postanowienia końcowe

1. Wykonawca nie ma prawa cesji praw i/lub obowiązków wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich, z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Przelew wierzytelności Wykonawcy wynikających z niniejszej umowy wymaga dla swej ważności uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.

3. Wszelkie spory między stronami wynikające z niniejszej umowy rozstrzygane będą na zasadzie wzajemnego porozumienia.

4. Jeżeli strony nie osiągną kompromisu wówczas sprawy sporne, kierowane będą do sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.
6. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, przeznaczonych po jednym dla każdej ze stron.
Załączniki do umowy:

1) załącznik nr 1 - formularz ofertowy,
2) załącznik nr 1a - formularz cenowo przedmiotowy,
3) załącznik nr 1 b do SIWZ – plan zapewnienia jakości usługi,  
4) załącznik nr 2 - szczegółowa ilość powierzchni podlegająca usłudze (załącznik nr 8 do SIWZ),
5) załącznik nr 4 - wykaz osób wykonujących czynności przy realizacji zamówienia wraz z informacją 
o podstawie dysponowania tymi pracownikami przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, 
6) zabezpieczenie należytego wykonania umowy,
7) kopia opłaconej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej.
…………………………………….. 




…………………………………..

 
ZAMAWIAJĄCY  
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